Prof. Dr. Georg Miiller-Christ

ist Hochschullehrer an der

Universitat Bremen fir das Fach-

gebiet Nachhaltiges Management.

Erist ausgebildeter Systemaufsteller

und hat mehrjahrige Erfahrung in

der Anwendung von Aufstellungen

in Forschung, Lehre und Beratung.

Zahlreiche Publikationen zum

Einsatz der Methode in Forschung und Lehre finden
sich in der Publikationsliste: www.nm.uni-bremen.de

.Ich sehe meine Aufgabe darin, Wissenschaft und
Praxis tiber eine sehr anregende und wirkungsvolle
Methode miteinander zu verbinden. Intuition,
gemeinsames Forschen und
Systemaufstellungen fiihren Sie
in die Zukunft komplexen
Problemlésens!”
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Mit der Teilnahme an den \@/
Seminaren sind die Teilnehmenden

eingebunden in ein innovatives Netzwerk von
Menschen, die Fiihrung, Beratung, Forschung und
Weiterbildung neu definieren und einen gemein-
samen Weg suchen, nachhaltige Organisationen in

einem gesunden Okologischen, sozialen und 6kono-

mischen Umfeld zu gestalten.

Ziel dieses Netzwerkes ist es auch, Experimentier-
workshops durchzufiihren und einen gemeinsamen
Pool an Stellvertretenden flir Aufstellungen im
Beratungs- und Forschungskontext aufzubauen.

Buch zum Seminar:

Komplexe Systeme lesen

Georg Miiller-Christ, Denis Pijetlovic
Komplexe
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Fortbildung

Leitung von Systemaufstellungen
in Fuhrungs-, Forschungs- und
Weiterbildungskontexten

WISSENSCHAFT * PRAXIS

Curriculum fur
Komplexitatsbewdltigung
in allen Arten von Institutionen

Prof. Dr. Georg Miiller-Christ
Bremen



Fortbildung:

Leitung von Systemaufstellungen

Viele Menschen in Organisationen stehen vor der Aufgabe,
Entscheidungen zu treffen, Hilfestellungen zu geben und
Erkenntnisse zu suchen in einer Welt, die zunehmend
untiberschaubar wird.

Systemaufstellungen haben das Potenzial, Komplexitat
sichtbar zu machen und Beziehungslogiken aufzuklaren.

Die Fortbildung richtet sich an Menschen, die
zweierlei Interesse haben:

1. In welche Richtungen entwickeln sich Organisatio-
nen und Changeprozesse in einer modernen Welt?

2. Wie kdnnen Systemaufstellungen in dieser kom-
plexen Welt fiir stimmigere Prozesse in Fiihrungs-,
Forschungs- und Weiterbildungskontexten einge-
setzt werden?

WISSENSCHAFT * PRAXIS

Die Vermittlungsziele der Seminarreihe lauten:

1. Eine systemischere Haltung in Fithrungs-, Forschungs-
oder Weiterbildungskontexten einnehmen,

2. Systemaufstellungen fiir den eigenen Kontext auf
hohem Qualitatsniveau leiten und

3. Komplexitat akzeptieren und bewaltigen zu kénnen.

SEMINARTHEMEN

Bestandteile der Seminare sind Vermittlungsphasen
moderner Managementansdtze, Demonstrations-
phasen von Aufstellungen sowie Ubungsméglichkei-
ten fur die eigene Leitung von Aufstellungen.

Die Teilnehmenden erhalten Studienmaterial,
Literaturhinweise und Hilfsmittel fiir die Dokumen-
tation und Auswertung von Aufstellungen.

Alle aktuellen Termine finden Sie unter:

https://www.mc-managementaufstellungen.de



